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Montauban de Bretagne, le 22 octobre 2009.

Rétis Communication remporte le trophée de 'emploi

Rétis Communication vient de se voir décerner le trophée des « Champions de 'emploi »
pour la région Ouest. Cette distinction, attribuée a lissue d’'un concours organisé par
RégionsJob et Provemploi auprés d’une centaine d’entreprises, consacre celle ayant la
politique emploi la plus dynamique de sa région.

Rétis Communication cultive des valeurs respectueuses de I'homme et de son
environnement. Cette politique se traduit par la fédération des équipes autour de valeurs
comme Ihumilité, la rigueur, la proactivité, linnovation et le sens de la satisfaction client.
L’environnement de travail est particulierement attractif (cadre de travail agréable, avantages
sociaux, CE dynamique et dialogue social permanent).

La démarche GPEC (Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences) engagée,
permet de préparer I'évolution de lentreprise en adaptant les compétences. A cet effet,
linvestissement formation est important : le budget annuel s’éleve a 7% de la masse
salariale, 20% des collaborateurs ont utilisé leur DIF durant les deux derniéres années et 5%
ont intégré une formation délivrant le certificat professionnel de responsable d’unité.

Dans le cadre d’'un projet ambitieux de développement de I'entreprise, les recrutements se
font aussi bien sur des fonctions métiers (ingénieurs avant-vente, réseaux, techniciens
d’installation en cablage informatique...) que sur des fonctions support (Qualité, Finances,
RH...).

A propos de Rétis Communication

Rétis Communication est spécialisée dans la conception et lintégration de solutions
innovantes de communications unifiées, de réseaux et de cablage informatiques.
L’entreprise propose une offre de services associée s’appuyant sur un centre de supervision
a l'exploitation, opérationnel 24h/24 et 7j/7. L’entreprise compte 130 collaborateurs répartis
entre son siege situé a Montauban de Bretagne prés de Rennes et ses trois agences de
Quimper, Nantes et Palaiseau. Son chiffre d’affaires s’éleve a 20 millions d’euros pour
Fexercice qui s’est cléturé en juin 2009. Le systéme de management QSE de I'entreprise est
certifié I1so 9001 et 14001.
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